[10142]
企业形象设计（CIS）（二）自学考试大纲
浙江省高等教育自学考试办公室

二OO三年十二月

自学用书：《平面港——CI设计》， 成朝晖编著，中国美术学院出版社

一、课程性质和学习目的

    本课程是自学考试视学传达设计本科专业的必修课程，通过该课程的学习，使学生了解、掌握企业形象设计基本理论知识，尤其是对企业视觉识别设计部分能够灵活的运用，使学生把艺术设计与企业的形象识别设计有机地结合起来，具备独立进行企业视觉形象设计的能力。

二、课程内容和考核要求

第1章 CI的概说

领会：企业形象识别系统

第2章 CI的渊源

识记：CI的几个发展阶段

第3章 CI的功能

领会：CI的三大功能

第四章  CI的三大支柱
识记：CI概念的三大支柱

第五章   CI的构成

识记：1、MI的概念、内容。

      2、BI的概念、内容。

      3、VI的概念、内容。      

掌握：1、VI基础系统的内容。

      2、VI运用系统的内容。

第六章   CI设计系统的导入与发表

领会：CI系统的四个阶段

三、题型举例

一、综合运用命题设计：

1、 请为中国银行设计一个新的标志，（包括标准图形、标准字体、标准色彩、辅助图形）；并运用新标志设计5件中国银行企业形象VI识别的运用部分作品，（可任意选择部分内容进行设计；如：办公事物类、指示系统类、制服类、交通工具类等等）

四、考试说明
一、考试分两个部分，两个部分的考核连贯进行。

1． 命题设计某企业的标志设计（50分）

2． 企业的VI识别的运用部分，设计5件作品，可以任意选择内容（50分）

二、考核标准：

1．标志的创新和表现能力

2．企业识别设计的实际运用能力

3．试卷工整、设计规范

三．考试工具

1、 设计类常用工具和颜料，手绘完成，表现方法不限。

2、 正稿A4纸两张，草稿A4纸一张。

