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自学用书：《发展与教育心理学》，刘万伦、姚静静主编，高等教育出版社2022年第三版

一、 课程性质与设置目的要求
《儿童发展与教育心理学》课程是全国高等教育自学考试师范类专业的必考课程，是研究儿童心理发展特征、学习与教学理论及应用的一门课程。作为教师教育专业的必修课程，发展与教育心理学具有一定的基础性和应用性，注重理论知识和教学实践能力的整合，旨在提高教师教育教学的水平和人才培养的质量，为未来教师掌握儿童心理发展特点，掌握学习理论和教学规律，用发展与教育心理学理论去指导教育教学实践打下基础。
《发展与教育心理学》教材内容共十章：第一章是学习导论；第二、三、四章讨论儿童心理发展问题；第五、六、七章讨论有关学习的理论和问题；第八、九章讨论如何根据儿童心理发展特点将有关学习原理应用到问题解决中去；第十章是关于教师心理的研究。全书在系统探讨发展与教育心理学相关理论的同时对应用理论解决实际问题提出了一定的要求。在自学考试命题中应体现本课程的性质和特点。
设置本课程的目的是：自学应考者系统地掌握发展心理学的基本理论、儿童心理发展的特点、学习与教学的基本规律，形成运用发展与教育心理学理论解决中小学教学问题的能力。
学习本课程的要求是：自学应考者应紧密联系我国中小学教育教学工作的实际情况，全面系统地掌握儿童发展与教育心理的基础概念、理论与相关技能，将发展与教育心理学理论应用于中小学教育教学实践工作中。

二、考核内容及目标
第一章 发展与教育心理学学习导论
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握发展与教育心理学的研究对象；了解发展与教育心理学的历史发展；掌握发展与教育心理学的研究任务和基本方法；结合教育行动研究认识发展与教育心理学研究对于教师教学与发展的意义；结合发展与教育心理学这门学科思考如何学会学习和成为专家型教师。
二、考核知识点
（一）认识发展与教育心理学
（二）发展与教育心理学的理论、研究与教学
（三）教会学生学习和成为专家型教师
三、考核目标要求     
（一）认识发展与教育心理学
1．识记：发展与教育心理学的研究对象
2．领会：发展与教育心理学的产生与发展
（二）发展与教育心理学的理论、研究与教学
1．识记：（1）发展与教育心理学的主要研究方法；（2）行动研究
2．领会：（1）有意识的教师的特点；（2）发展与教育心理学研究对于教师教学与发展的意义；（3）教育行动研究的特征；（4）教育行动研究的过程
（三）教会学生学习和成为专家型教师
1．识记：专家型教师
2．领会：（1）会学习的人的品质；（2）专家型教师的特点

第二章 心理发展的基本问题与理论
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握心理发展的概念、影响因素与基本特征；掌握皮亚杰和维果茨基的认知发展理论及其教育意义；掌握弗洛伊德和埃里克森人格发展理论及其教育意义；掌握皮亚杰和科尔伯格的道德发展理论及其教育意义。
二、考核知识点
（一）心理发展的基本问题
（二）认知发展理论
（三）人格发展理论
（四）道德发展理论
三、考核目标要求     
（一）心理发展的基本问题
1．识记：（1）心理发展；（2）关键期
2．领会：（1）个体心理发展的影响因素；（2）心理发展的基本特点
（二）认知发展理论
1．识记：（1）图式；（2）同化；（3）顺应；（4）平衡；（5）最近发展区；（6）客体永久性；（7）守恒
2．领会：（1）皮亚杰心理发展的实质与原因；（2）皮亚杰心理发展的影响因素；（3）维果茨基的社会文化-历史发展理论；（4）维果茨基的教学论思想
3．应用：（1）皮亚杰认知发展的阶段理论；（2）对皮亚杰认知发展的阶段理论的评价；（3）维果茨基的认知发展理论；（4）对维果茨基的评价；（5）认知发展理论的教育价值
（三）人格发展理论
1．识记：（1）人格；（2）本我；（3）自我；（4）超我；（5）自我同一性
2．领会：（1）弗洛伊德的潜意识论；（2）弗洛伊德的人格结构理论；（3）弗洛伊德的人格发展理论；（4）对弗洛伊德的评价；（5）埃里克森人格发展八阶段理论；（6）对埃里克森理论的评价
3．应用：人格发展理论的教育价值
（四）道德发展理论
1．识记：（1）；自律（2）他律；（3）前习俗水平；（4）习俗水平；（5）后习俗水平
2．领会：（1）皮亚杰的道德发展理论；（2）科尔伯格的道德发展阶段理论
3．应用：道德发展理论的教育价值

第三章 小学生心理发展与教育
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握小学生认知发展的特点；了解小学生情绪和情感发展的特征，掌握调节小学生消极情绪的方法；了解小学生人格发展的特点，根据小学生的个体差异因材施教；了解小学生人际关系发展的特点，能够促进小学生人际关系和谐发展；了解小学生品德发展的特点，尝试矫正小学生的不良品德；根据小学生学习的特点有效地引导小学生学习，养成良好的学习习惯。
二、考核知识点
（一）小学生认知发展与教育
（二）小学生情绪和情感发展与教育
（三）小学生人格发展与教育
（四）小学人际关系发展与教育
（五）小学生品德发展与教育
（六）小学生学习的特点与教育
三、考核目标要求     
（一）小学生认知发展与教育
1．识记：（1）感知觉；（2）注意；（3）记忆；（4）思维；（5）想象；（6）言语
2．领会：（1）小学生感知觉发展的特点与教育；（2）小学生观察力发展的特点与培养；（3）小学生注意发展的特点；（4）小学生注意力的培养；（5）小学生记忆发展的特点；（6）小学生记忆力的培养；（7）小学生思维发展的特点；（8）小学生思维能力的培养；（9）小学生想象发展的特点；（10）小学生想象力的培养；（11）小学生言语发展的特点；（12）小学生言语能力的培养
（二）小学生情绪和情感发展与教育
1．识记：情绪和情感
2．领会：（1）小学生情绪和情感发展的特点；（2）小学生积极情感的培养；（3）小学生消极情绪的调节
（三）小学生人格发展与教育
1．识记：（1）人格；（2）气质；（3）性格；（4）认知风格
2．领会：（1）小学生需要发展的特点；（2）小学生性格发展的特点；（3）小学生自我意识发展的特点
3．应用：小学生的个体差异与因材施教
（四）小学人际关系发展与教育
1．识记：人际关系
2．领会：（1）小学生亲子关系发展的特点；（2）促进小学生亲子关系的发展；（3）小学生师生关系的发展特点；（4）小学生同伴关系的发展特点
3．应用：（1）促进小学生师生关系的良性发展；（2）促进小学生同伴关系的发展
（5） 小学生品德发展与教育
1．识记：（1）品德；（2）道德认知；（3）道德情感；（4）道德意志；（5）道德行为
2．领会：小学生品德发展的特点
3．应用：（1）小学生良好品德的培养；（2）小学生不良品德的矫正与转化
（六）小学生学习的特点与教育
1．识记：（1）学习动机；（2）学习策略
2．领会：（1）小学生学习兴趣的特点；（2）小学生学习兴趣的培养；（3）小学生学习动机的特点；（4）小学生学习策略发展的特点
3．应用：（1）小学生学习动机的培养；（2）小学生学习策略的培养；（3）引导和帮助小学生养成良好的学习习惯

第四章 中学生心理发展与教育
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握中学生认知发展的特点；掌握中学生情绪和情感发展的特征，了解中学生常见的情绪问题，指导中学生进行情绪调节；掌握中学生人格发展的特点，能根据中学生的个体差异塑造良好的人格；掌握中学生人际关系发展的特点，指导中学生正确地进行人际交往；了解品德的心理结构，掌握中学生品德发展的特点，掌握矫正中学生不良品德的方法。
二、考核知识点
（一）中学生认知发展与教育
（二）中学生情绪和情感发展与教育
（三）中学生人格发展与教育
（四）中学人际关系发展与教育
（五）中学生品德发展与教育
三、考核目标要求     
（一）中学生认知发展与教育
1．识记：创造力
2．领会：（1）中学生感知觉发展的特点；（2）中学生观察力的培养；（3）中学生注意发展的特点；（4）中学生注意力的培养；（5）中学生记忆发展的特点；（6）中学生记忆力的培养；（7）中学生思维发展的特点与教育；（8）中学生创造力发展的特点与培养
（二）中学生情绪和情感发展与教育
1．识记：（1）情绪和情感；（2）焦虑；（3）抑郁；（4）恐惧；（5）易怒；（6）冷漠
2．领会：（1）中学生情绪发展的特点；（2）中学生情感发展的特点；（3）中学生常见的情绪问题
3．应用：（1）中学生良好情绪和情感的培养；（2）中学生不良情绪的调节
（三）中学生人格发展与教育
1．识记：（1）自我意识；（2）自我效能
2．领会：（1）中学生人格发展的特点；（2）中学生自我意识发展的特点；（3）中学生自我意识的培养
3．应用：中学生的人格差异与人格塑造
（四）中学人际关系发展与教育
1．识记：人际交往
2．领会：（1）中学生亲子关系发展的特点；（2）中学生师生关系发展的特点；（3）中学生同伴关系发展的特点
3．应用：促进中学生人际交往能力的发展
（五）中学生品德发展与教育
1．识记：品德的心理结构
2．领会：中学生品德发展的特点
3．应用：（1）中学生良好品德的培养；（2）中学生不良品德的矫正


第五章 学习理论及其教学应用
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握条件反射、强化、程序教学、观察学习、替代性强化、自我效能感、发现学习、有意义学习、先行组织者、罗杰斯的有意义学习、建构主义等基本概念；掌握各种学习理论的代表性人物和主要观点；了解巴甫洛夫、桑代克、华生、斯金纳、班杜拉、苛勒等人的经典实验；了解社会学习理论、人本主义学习理论和建构主义学习理论对教育的意义。
二、考核知识点
（一）行为主义学习理论及其教学应用
（二）社会学习理论及其教学应用
（三）认知学习理论及其教学观
（四）人本主义学习理论及其教学应用
（五）建构主义学习理论
三、考核目标要求     
（一）行为主义学习理论及其教学应用
1．识记：（1）条件反射；（2）泛化与分化；（3）效果律；（4）练习律；（5）准备律；（6）强化；（7）普雷马克原理；（8）程序教学
2．领会：（1）巴甫洛夫的经典条件反射理论；（2）桑代克的联结主义学习理论；（3）华生的学习理论；（4）斯金纳的操作性条件反射学习理论
3．应用：行为主义学习理论在教学中的应用
（二）社会学习理论及其教学应用
1．识记：（1）观察学习；（2）替代性强化；（3）自我强化；（4）自我效能感
2．领会：（1）观察学习的过程；（2）影响观察学习的因素
3．应用：观察学习与示范教学
（三）认知学习理论及其教学观
1．识记：（1）发现学习；（2）有意义接受学习；（3）认知内驱力；（4）自我提高内驱力；（5）附属内驱力；（6）先行组织者
2．领会：（1）格式塔的顿悟-完形学习理论；（2）布鲁纳的认知-发现学习理论；（3）奥苏贝尔的有意义接受学习理论；（4）加涅的信息加工学习理论
（四）人本主义学习理论及其教学应用
1．识记：有意义学习
2．领会：人本主义学习理论的基本主张
3．应用：人本主义学习理论对教育的意义
（五）建构主义学习理论
1．识记：（1）建构主义；（2）罗杰斯的有意义学习；（3）抛锚式教学模式；（4）认知学徒制教学模式；（5）随机通达教学模式；（6）支架式教学模式
2．领会：建构主义的知识观；（2）建构主义的学习观；（3）建构主义的学生观；（4）建构主义的教学观
3．应用：建构主义学习理论对教育的意义

第六章 学习动机
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握学习动机的概念、类型及其作用；了解学习动机的各种理论观点及代表性人物；理解和掌握激发学生学习动机的具体措施。
二、考核知识点
（一）学习动机概述
（二）学习动机理论
（三）运用学习动机理论激发学生的学习动机
三、考核目标要求     
（一）学习动机概述
1．识记：（1）动机；（2）需要；（3）诱因；（4）内部动机；（5）外部动机；（6）耶基斯-多德森定律；（7）动机内化
2．领会：（1）动机与需要、诱因的关系；（2）学习动机与学习效率；（3）学习动机的类型
（二）学习动机理论
1．识记：（1）习得性无助；（2）自我效能；（3）归因；（4）自我价值感；（5）自我实现
2．领会：（1）强化动机理论；（2）成就动机理论；（3）归因理论；（4）自我效能感理论；（5）自我价值感理论；（6）需要层次理论
3．应用：归因理论对教育的启示
（三）运用学习动机理论激发学生的学习动机
应用：运用学习动机理论激发学生的学习动机

第七章 知识的学习
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 了解知识的分类方法；掌握陈述性知识的特点及学习方法；掌握程序性知识的特点及学习方法；了解学习策略的概念及常用学习策略。
二、考核知识点
（一）知识概述
（二）陈述性知识的学习
（三）程序性知识的学习
（四）策略性知识的学习
三、考核目标要求     
（一）知识概述
1．识记：（1）知识；（2）陈述性知识；（3）程序性知识；（4）显性知识；（5）隐性知识
2．领会：（1）知识的分类；（2）知识的学习过程
（二）陈述性知识的学习
1．识记：（1）信息的表征；（2）概念；（3）命题；（4）命题网络；（5）图式
2．领会：（1）陈述性知识的表征；（2）陈述性知识学习的一般过程；（3）陈述性知识学习的影响因素；（4）概念的学习；（5）规则的学习
3．应用：陈述性知识的特点和教学
（三）程序性知识的学习
1．识记：（1）动作技能；（2）心智技能
2．领会：（1）程序性知识的一般特点；（2）程序性知识的表征；（3）程序性知识的种类；（4）动作技能的特点；（5）动作技能的分类；（6）动作技能的形成和学习；（7）心智技能的特点；（8）心智技能的分类；（9）心智技能的形成和培养
3．应用：程序性知识的特点和教学
（四）策略性知识的学习
1．识记：（1）学习策略；（2）认知策略；（3）复述策略；（4）精加工策略；（5）组织策略；（6）元认知策略；（7）资源管理策略
2．领会：（1）学习策略的分类；（2）常用的认知策略；（3）常用的元认知策略；（4）常用的资源管理策略
3．应用：促进学生策略性知识的掌握

第八章 学习迁移
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 掌握学习迁移的概念、分类和作用；了解各种迁移理论的代表性人物、观点和经典实验；掌握影响迁移的因素和促进学习迁移的方法；学会运用迁移理论解释不同类型学习中的迁移现象。
二、考核知识点
（一）学习迁移概述
（二）学习迁移的理论
（三）促进学习的迁移
三、考核目标要求     
（一）学习迁移概述
1．识记：（1）学习迁移；（2）正迁移；（3）负迁移；（4）顺向迁移；（5）逆向迁移；（6）纵向迁移；（7）横向迁移；（8）一般迁移；（9）特殊迁移；（10）近迁移；（11）远迁移；（12）低通路迁移；（13）高通路迁移
2．领会：（1）学习迁移的分类；（2）学习迁移的作用
（二）学习迁移的理论
1．领会：（1）形式训练说；（2）共同要素说；（3）概括化理论；（4）关系转换说；（5）学习定势说；（6）认知结构迁移理论；（7）产生式迁移理论
（三）促进学习的迁移
1．领会：影响学习迁移的因素
2．应用：为促进学习迁移而教

第九章 问题解决
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 理解问题的概念并了解问题的类型；理解问题解决的含义及特征；熟悉问题解决的一般过程及有关理论；了解影响问题解决的因素；熟悉问题解决的有效方法；懂得如何设计教学以提高学生问题解决的能力。
二、考核知识点
（一）问题解决概述
（二）通过教学提高学生问题解决的能力
三、考核目标要求     
（一）问题解决概述
1．识记：（1）问题；（2）问题解决
2．领会：（1）问题的类型；（2）问题解决的特点；（3）问题解决的过程；（4）学生问题解决的特点
（二）通过教学提高学生问题解决的能力
1．识记：（1）原型启发；（2）问题表征；（3）定势；（4）功能固着；（5）算法式；（6）启发式；（7）手段-目的分析法；（8）逆推法；（9）爬山法
2．领会：（1）影响问题解决的因素；（2）解决问题的有效策略
3．应用：设计教学以提高学生问题解决的能力

第十章 教师心理
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 了解教师角色的多样性、教师角色的心理特点和角色冲突；掌握教师的心理特征；理解教师成长的过程、影响因素和途径；掌握促进教师心理健康的理论与方法。
二、考核知识点
（一）教师角色心理
（二）教师心理特征
（三）教师专业发展
（四）教师心理健康
三、考核目标要求     
（一）教师角色心理
1．识记：（1）教师角色；（2）角色期望；（3）角色冲突
2．领会：（1）教师的多重角色；（2）教师的角色冲突；（3）教师角色冲突的调适
（二）教师心理特征
1．识记：（1）教师心理特征；（2）本体性知识；（3）条件性知识；（4）实践性知识；（5）教育机智；（6）教师威信
2．领会：（1）教师的知识结构；（2）教师的能力结构；（3）教师的情感特征；（4）教师威信的形成；（5）教师威信的作用
（三）教师专业发展
1．识记：微格教学
2．领会：（1）教师专业发展的过程；（2）影响教师专业发展的因素；（3）教师专业发展的途径
（四）教师心理健康
1．识记：（1）教师心理健康；（2）职业倦怠
2．领会：（1）教师心理健康问题；（2）影响教师心理健康的因素
3．应用：促进教师心理健康

三、题型举例（考试时间为150分钟）（题型仅作参考，实际命题时不受此限）
（一）单项选择题（在备选答案中只有一个是正确的，将其选出并把它的题号写在题后括号内）   2分×20题=40分
1．在巴甫洛夫的实验中，动物只对特定的强化刺激产生唾液分泌条件作用，而对其它近似的刺激则产生抑制效应。这种现象称为（　　）。
A．消退　　B．维持     C．分化　　D．泛化
（二）名词解释题     3分×5题=15分
1．自我效能感
（三）简答题   5分×4题=20分
1．影响问题解决的因素有哪些？
（四）论述题    10分×1题=10分
1．如何根据小学生的差异心理进行因材施教？
（五）案例分析题  15分×1题=15分
在班杜拉的经典实验中，成人为儿童示范对玩偶的攻击性行为，儿童在观察后，模仿成人对玩偶的攻击行为，玩得很开心，于是习得了攻击性行为。以后在类似的情境中，儿童也可能表现出攻击性行为。
根据这一实验研究，（1）用班杜拉的社会学习理论解释儿童不良行为习得的原因；（2）分析班杜拉观察学习的过程；（3）简评班杜拉社会学习理论的意义。
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