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I.课程性质和设置目的要求 

 

《室内设计》是国家高等教育自学考试室内设计专业的一 

门必修的专业课程。该课程的特点，主要进行两个方面的学习，

内设计原理和室内设计应用两部分。  

学习本课程，要了解和掌握室内设计的基本理论，包括室 

内设计的内容、分类和特点，室内设计的原理、方法和室内设 

计程序。学习和掌握室内的空间组织和界面处理，对室内采光

与照明、色彩与材质的把握，学习室内家具设计与室内陈设、

绿化等内容。从而能够严格地按照室内设计的程序及设计原

理，动用掌握的各种表现技法独立完成建筑工程项目的室内设

计任务。 

学习本课程，还要了解和掌握各种不同的室内空间设计 

的要求和特点，为今后室内空间设计能力的提高打下坚实的 

基础。 
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II.课程内容与考核目标 

 

第一编  室内设计原理 

第一章  室内设计概论 

一、学习目的和要求 

本章主要学习室内设计的基本概念和基础理论知识，包 

括室内设计的含义；室内设计的内容、分类和程序等内容。通

过学习理解和掌握室内设计的方法和设计程序，为今后室内 

设计能力的提高打下坚实的基础。 

二、课程内容 

第一节  室内设计含义、发展和基本观点  

(一)室内设计的含义 

(二)室内设计的发展  

(三)室内设计的基本观点 

第二节  室内设计的内容，分类和方法步骤  

(一)室内设计的内容 

(二)室内设计的分类 

(三)室内设计的方法和程序步骤   



 - 167 -

第三节  室内设计的依据、要求和特点  

(一)室内设计的依据 

人体尺度和人们在室内活动时的空间范围。家具、灯具、 

陈设、设备的尺寸,以及使用和安置它们时所需的空间范围。

室内空间的结构构成、构件尺寸，设施管线的尺寸和制约条 

件。符合设计环境要求，可供选择的装饰材料和可行的施工工

艺。业已确定的投资限额和建设标准。  

(二)室内设计的要求 

(三)室内设计的特点和发展趋势   

三、考核知识点 

室内设计的依据、要求和特点  

四、考核要求 

(一)识记:1.室内设计的含义；2.室内设计的内容； 3. 室

内设计的分类。 

(二)领会:1.室内设计的基本观点；2.室内设计的特点和

发展趋势。 

(三)应用:掌握室内设计方法，能够严格地按照室内设计

程序进行室内空间设计。 
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第二章  室内空间组织和界面处理 

一、学习目的和要求 

本章课程主要学习和了解室内空间在不同的环境中的不 

同需求，而注重人工与自然、外部空间和内部空间的联系、合

乎逻辑的内涵,则是室内设计的基本出发点,也是室内外空间

交融、渗透、更替现象产生的基础。在此基础上更合理有效地

组织室内空间关系。从室内设计的整体观念出发,我们更要把

空间与界面、虚与实,这一对"无"与"有"的矛盾,有机地结合在

一起分析和对待,创造可持续发展的室内空间环境,保障人和

自然协调发展。 

二、课程内容 

第一节  室内空间组织 

(一)室内空间的概念 

(二)室内空间的特征 

(三)室内空间的功能 

(四)室内空间组合 

(五)空间形式的构成 

空间的尺度与比例，是空间构成形式的重要因素。建筑空



 - 169 -

间的形成与结构、材料有着不可分割的联系。 

(六)空间的类型 

固定空间和可变空间；静态空间和动态空间；开敝空间和

封闭空间；空间的肯定性和模糊性；虚拟空间和虚幻空间。 

(七)空间的分隔与联系 

空间的分隔，建筑物的承受结构是对室内空间的固定不 

变的分隔因素。 

(八)空间的过渡与引导 

空间的过渡和过渡空间。过渡形式多样化，有一定的目的

性和规律性。 

(九)空间的序列 

序列的全过程。不同类型的建筑对序列的要求。空间序列

的设计手法。 

(十)空间形态的构思和创造 

常见的基本空间形态。室内空间设计手法。  

(十一)室内空间的构图 

构图要素，构图的原则。 

第二节  室内界面处理 
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(一)界面的要求和功能特点 

(二)界面装饰材料的选用 

(三)室内界面处理及其感受 

三、考核知识点 

(一)室内空间的概念及特征 

(二)室内空间的功能及空间组合 

(三)室内空间的形式与空间构成  

(四)室内空间的类型 

(五)室内空间的分隔与联系 

(六)室内空间的过渡与引导 

(七)室内空间的序列与空间构图  

(八)室内界面的处理 

四、考核要求 

(一)识记:1.室内空间的概念； 2.室内空间的特征；3. 室

内空间的功能；4.室内空间的序列； 5.室内空间的类型。  

(二)领会:1.室内空间的分隔与联系；2.空间形态的构思

和创造。3.室内界面的处理 

(三)应用:运用所掌握的室内空间组织理论和室内界面 
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处理的方法，对较大型的室内空间进行分隔、组合练习，并结 

合实际需要进行室内界面的处理。  

 

第三章  室内色彩、材料质地及采光照明 

一、学习的目的和要求 

室内的色彩处理、材料质地的选择以及室内的采光、照明 

都是室内空间设计的重要组成部分。在设计之初就应该充分 

加以考虑，本章主要理解和掌握色彩、质地(肌理)、采光及照 

明的基本理论和知识，并把这些理论和知识很好地运用到室 

内设计中去。 

二、课程内容 

第一节  室内采光与照明 

(一)采光照明的基本概念与要求 

(二)室内采光的部位和照明的方式  

(三)室内照明的作用与艺术效果  

(四)建筑照明 

第二节  室内色彩与材料质地 

(一)色彩的基本概念. 
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(二)材质、色彩与照明 

(三)色彩的物理、生理与心理效应 

(四)室内色彩设计的基本要求和方法  

三、考核知识点 

(一)采光照明的基本概念与要求 

(二)室内采光的部位和照明的方式  

(三)色彩的物理、生理与心理效应 

(四)材质、色彩与照明 

(五)室内色彩设计的基本要求和方法。 

四、考核要求 

(一)识记:1.采光照明的基本概念与要求；2.室内采光的

部位和照明的方式。 

(二)领会:1.色彩的物理、生理与心理效应； 2.室内色彩

设计的基本要求和方法。 

(三)应用:室内采光与照明设计。 

 

第四章.  室内设计的风格与流派 

一、学习目的和要求 
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对室内设计风格与流派知识的学习，有可能对我们的室 

内设计实践有所借鉴和参考。 

二、课程内容 

第一节  风格的成因和影响  

第二节  室内设计的风格 

(一)传统风格  

(二)现代风格 

(三)后现代风格 

(四)自然风格 

(五)混合型风格 

三、考核知识点 

(一)室内设计风格的形成 

(二)风格对室内设计的影响 

(三)室内设计的风格 

四、考核要求 

(一)识记:1.室内设计风格的形成；2.风格对室内设计的

影响；3.室内设计的风格。 

(二)领会:1.室内设计风格的形成；2.风格对室内设计的
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影响；3.室内设计的风格。 

 

第二编  室内设计应用 

第一章  居住建筑室内设计 

一、学习目的和要求 

本章通过学习理解和掌握居住建筑室内设计的方法和设 

计程序，为今后居住建筑室内设计能力的提高打下坚实的基 

础。 

二、课程内容  

第一节  居住建筑室内设计要求与措施  

(一)使用功能布局合理  

(二)风格造型统盘构思  

(三)色彩材质协调和谐  

(四)突出重点利用空间  

第二节  起居室、餐室与卧室  

(一)起居室 

(二)餐室 

(三)卧室 
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第三节  厨房，浴厕间 

(一)厨房 

(二)浴厕间 

三、考核知识点 

(一)居住建筑设计要求与措施 

(二)起居室、餐室与卧室室内设计  

(三)厨房、浴厕间室内设计 

四、考核要求 

(一)识记:居住建筑室内设计要求与措施  

(二)领会:居住建筑室内设计的方法和特点，进行居住建

筑室内设计应用。 

 

第二章  办公建筑室内设计 

一、学习目的和要求 

本章通过学习理解和掌握办公建筑室内设计的方法，熟 

悉办公建筑室内设计的特点和要求。为今后办公建筑室内设 

计能力的提高打下了坚实的基础。 

二、课程内容 
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第一节  办公空间的分类及功能分析  

(一)办公空间的类型 

(二)办公空间的功能构成 

第二节  办公空间的室内设计 

(一)办公空间室内设计的基本要求  

(二)办公空间基本布置形式及面积要求  

(三)办公空间色彩的设计方法 

(四)办公空间室内照明设计 

(五)其它办公空间室内设计 

第三节  办公空间家具设计与布置  

(一)办公家具的特点与分类 

(二)办公家具及设施 

第四节  办公空间室内陈设与绿化  

(一)办公空间室内陈设的种类和要求  

(二)办公空间绿化的作用和布置方式  

第五节  办公空间设计的发展  

(一)影响办公空间发展变化的因素  

(二)办公室内环境设计的新动向  
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(三)新型的办公模式 

三、考核知识点 

(一)办公空间的室内设计 

(二)办公空间家具设计与布置 

四、考核要求 

(一)识记:1.办公空间的类型； 2.办公空间的功能构成；

3.办公家具的特点与分类；4.办公空间室内陈设的种类和要

求；5.影响办公空间发展变化的因素； 6.新型的办公模式 

(二)领会:运用掌握的办公建筑室内设计的方法和设计程

序,根据办公空间的特点进行办公建筑室内设计应用。 

 

Ⅲ.有关说明与实施要求 

(一)关于考核内容、目标和要求  

由于《室内设计》课程实际上是由“室内设计原理”和“室 

内设计应用”两部分内容构成的一门课程。内容包括室内设计

的基本概念、基本原理和基本知识，包括按照室内设计程序，

运用室内设计原理和掌握的各种表现技法,完成建筑工程项目

的室内设计。本课程涉及的内容极为广泛和特别重要。对于个
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人自学、社会助学和考试命题来说,要求是比较高的。鉴于此，

考核内容力求具体化、考核要求和考核目标力求规范化，所以

本大纲列出了章、节、目的基本内容和考核知识点，并且对考

生能力的要求上分为识记、领会和运用三个层次。识记是要求

考生知道本课程中有关知识、概念、原理的含义，并能正确地

认识、理解。领会是在识记的基础上，能比较全面地把握本课

程的基本概念、基本原理、基本方法。应用是要求考生能运用

本课程的基本理论、基本知识、基本技能,掌握各种表现技法，

进而提高创新意识和能力，并独立完成建筑工程项目的室内设

计课题。 

这些具体的要求，既是对于考生自学的要求，也是国家考 

试命题的具体范围和要求。 

(二)教材及参考书目 

1.指定教材: 

《室内设计原理》(上册)，,来增祥、陆震伟编著，中国

建筑工业出版社。 

《室内设计原理》(下册)，来增祥、陆震伟编著，中国建

筑工业出版社。 
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2.参考教材： 

《室内空间设计》，李朝阳编著，中国建筑工业出版社。 

《室内设计程序》郑曙编著，中国建筑工业出版社。 

(三)自学方法指导 

1.认真阅读、仔细钻研指定教材。  

2.贯彻理论联系实际的方针。在理解和掌握室内设计基本

概念和基本原理基础上,着重室内设计应用的学习和实践。 

(四)对社会助学者的要求 

1.社会助学者应当根据考试大纲的要求，认真阅读和仔 

细钻研指定教材,对应试者予以正确的引导，避免和防止自学 

中的错误倾向,体现和保证社会助学的正确方向。 

2.要帮助自学者正确地处理理论和实际的关系，培养和 

增强运用室内设计原理和方法,解决实际设计问题的能力。 

(五)关于命题考试的若干规定 

1.命题的原则 

命题应以本考试大纲为依据，试卷试题的组配，应当考虑 

试题的内容复盖面、能力层次和难易程度。 

2.命题范围 
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各种房型的住宅建筑和不同类型用途的办公建筑。  

3.考试方式 

本课程采用设计实践(含设计说明)考试，考试时间为六 

小时。 

4.试卷的结构 

(1)试卷规格:四开绘图纸(420 x 594mm)。 

(2)试卷内容：设计图纸及 200 字设计说明，同一排版于

四开绘图纸上。 

5.考前准备 

绘图工具、绘图笔、模板、绘图仪器、颜色(水粉或水彩)、 

马克笔。 

6.评分标准 

本课程考核采用百分制计分，考试成绩 60 分以上为及格。 

附录:题型举例 

考试题目:房地产开发公司(办公空间)室内设计  

一、考试内容 

1.根据提供的建筑平面图绘制室内平面布置图，比例自 

定。平面主要内容有:接待、展示厅、经理室、大空间办公室、 
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会议室、财务室、盟洗室等。 

2.绘制顶棚平面图，比例自定，顶棚上灯具及设备要画图

例并列表标示清楚(室内空间净高 3. 200M)  

2.绘制会议室的 2 个主要立面图(比例自定)，立面图要求

标注主要用材。 

4.绘制会议室的彩色效果图一幅(效果图选择能表现总 

体效果的视角,表现技法不限)。 

5.结合设计编写 200 字的设计说明。 

二、考试要求 

1.把握办公空间室内设计的基本要领，构思新颖，富有创

意。 

2.功能完备，分区合理，空间组织流畅。  

3.界面处理得当，制图规范，比例尺度准确。  

4.效果图透视准确，画面层次清晰，色彩协调，画面整体 

感强。 

5.设计说明要求结合方案表达设计创意。 

 

房地产开发公司建筑平面图(略) 


